
 

 

PLAN OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNY NA ROK 2025/2026 

ŻŁOBEK NR 6 W LUBLINIE ,,KRAINA LEŚNYCH PRZYJACIÓŁ” 

 

Podstawa prawna:  

- Art. 6c ustawy z dnia 4 lutego o opiece nad dziedmi w wieku do lat 3( Dz.U. z 2024r. poz.338, 743 i 

858); 

- Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. (Dz.U. 2024 

poz. 1882). 

Celami działalności żłobka jest pomoc rodzicom w godzeniu pracy zawodowej z obowiązkami 

rodzinnymi, wspieranie ich w wychowaniu dzieci zapewniając opiekę oraz naukę przez zabawę w 

czasie, gdy rodzice są w pracy. Zgodnie z ustawowym założeniem żłobek zapewnia dzieciom opiekę 

w warunkach bytowych zbliżonych do warunków domowych, przez co dziecko powinno byd 

bezpieczne i czud się komfortowo. Rolą wykwalifikowanej i kompetentnej kadry opiekuoczej jest 

dbałośd o ich harmonijny rozwój, zdobywanie ważnych umiejętności społecznych takich jak 

prawidłowe funkcjonowanie w grupie, nawiązywanie relacji z innymi dziedmi, pomoc w procesie 

usamodzielniania się a także, we współpracy z psychologiem, podejmowanie działao zmierzających 

do pokonywania bądź ograniczania trudności rozwojowych dziecka, gdy takie się pojawią. 

 

Plan opiekuoczo-wychowawczo-edukacyjny określa optymalne warunki dla rozwoju dzieci, wskazuje 

sposób realizacji działao które pozwolą organizowad oraz prowadzid dobrej jakości usługi dla dzieci 

objętych opieką w żłobku 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 6 do zarządzenia wewnętrznego nr 35/2025
Dyrektora Miejskiego Zespołu Żłobków w Lublinie z dnia 31.12.2025 r.



Standardy opieki 

Standard I  

Praca z dzieckiem 

1.1.1. 

CELE OPIEKUŃCZO WYCHOWAWCZO DYDAKTYCZNE 

Zapewnienia dziecku podczas pobytu w żłobku komfortu i bezpiecznej atmosfery, w szczególności 

Poprzez towarzyszenie społeczne i towarzyszenie w rozwoju oraz sprawowanie opieki i komunikacji 

z dzieckiem opartej na szacunku i uważności na potrzeby dziecka, podmiotowe traktowanie dziecka 

z należytym szacunkiem. Zapewnienie warunków  do harmonijnego rozwoju, wszechstronnego 

rozwoju uwzględniając jego indywidualne potrzeby. 

 

 

 Planowane działania realizowane w żłobku: 

 

1.1.2 

Metody pracy z 

dziedmi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Relacje z dziedmi oparte są na poczuciu bezpieczeostwa, zaufaniu oraz 

wzajemnym szacunku, 

Opiekunki: 

•dbają o ciepłą domową atmosferę w placówce 

•starają się byd dla dzieci cierpliwe, ciepłe i wspierające 

•każde dziecko traktują indywidualnie uwzględniając jego potrzeby rozwojowe i 

emocjonalne 

•w codziennej pracy dbają o budowanie pozytywnych relacji przez rozmowę, 

wspólne zabawy, okazywanie zainteresowania ich potrzebami 

•zapewniają dzieciom wsparcie emocjonalne, szczególnie w okresie adaptacji 

•uczą dzieci samodzielności, współpracy oraz wyrażania emocji w sposób 

spokojny i akceptowany społecznie 

•wspierają dzieci w nawiązywaniu relacji z rówieśnikami 

Żłobek: 

•placówka stara się aby dziedmi zajmowały się te same osoby, ponieważ sprzyja 

to rozwijaniu bezpiecznych relacji między małą grupą dzieci a opiekunką 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Ścisła współpraca z rodzicami w żłobku odgrywa kluczową rolę w 

prawidłowym rozwoju dziecka. Rodzice są pierwszymi i najważniejszymi 

wychowawcami, dlatego ich zaangażowanie w życie placówki sprzyja poczuciu 

bezpieczeostwa dziecka, budowaniu zaufania oraz spójności oddziaływao 

wychowawczych. Dzięki dobrej współpracy opiekunki lepiej poznają potrzeby i 

możliwości dziecka, a rodzice mają poczucie, że ich opinia jest ważna. 

Formy współpracy z rodzicami: 

•Codzienne rozmowy przy odbiorze dziecka 

opiekunki informują rodziców o samopoczuciu dziecka, jego aktywności, 

posiłkach czy drzemce np. przekazanie informacji, że dziecko po raz pierwszy 

samodzielnie zjadło posiłek 

•Zebrania i konsultacje indywidualne 

Umożliwiają omówienie rozwoju dziecka, postępów oraz ewentualnych 

trudności np. spotkanie z rodzicem w celu rozmowy z rodzicem o adaptacji do 

grupy 

•Włączenie rodziców w życie żłobka 

Rodzice mogą brad udział w uroczystościach, warsztatach czy innych zajęciach 

otwartych np. wspólne zajęcia plastyczne z okazji Dnia Mamy i Taty 

•Tablice informacyjne, wiadomości  na stronie internetowej żłobka. Służą do 

przekazywania bieżących informacji o wydarzeniach, planach czy potrzebach 

placówki np. informacja o planowanym zebraniu czy zajęciach pokazowych z 

języka angielskiego lub rytmiki. 

•Wspieranie rodziców w działaniach wychowawczych 

Opiekunowie udzielają porad dotyczących rozwoju dziecka np. w zakresie 

samodzielności czy radzenia sobie z emocjami np. jak zachęcad dziecko do 

samodzielnego jedzenia. 

3. Aktywne słuchanie 

Komunikacja opiekunek z dziedmi uwzględnia aktywne słuchanie, które 

przejawia się poprzez komentowanie zaobserwowanych działao dziecka, 

wyrażanie zainteresowania działaniami dziecka. 

•Nazywanie emocji dziecka 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sytuacja: Dziecko płacze, bo mama wyszła. 

Opiekun: ,,Widzę, że jest Ci smutno, bo mama wyszła poszła. Tęsknisz za nią” 

- Dziecko czuje się zauważone i zrozumiane. 

•Parafrazowanie wypowiedzi dziecka 

Dziecko: „ Nie chcę tej zabawki” 

Opiekun: „ Rozumiem, że nie masz ochoty teraz się bawid” 

- Pokazuje, że opiekun naprawdę słucha 

•Akceptowanie uczud, nawet trudnych 

Dziecko rzuca klockiem ze złości 

Opiekun: „ Widzę, że jesteś bardzo zdenerwowany, bo wieża się przewróciła” 

- Nie karze za emocje tylko je rozpoznaje 

•Zadawanie prostych otwartych pytao 

Opiekun: „Pokażesz mi co się stało? ” 

„Pokażesz mi co Cię zdenerwowało?” 

- Zachęca do komunikacji, nawet niewerbalnej 

•Utrzymanie kontaktu wzrokowego i odpowiednia postawa 

Opiekun: 

Kuca na wysokości dziecka, patrzy w oczy, mówi spokojnym głosem 

- Dziecko czuje się bezpieczne i ważne. 

•Odzwierciedlenie emocji 

Dziecko: śmieje się i klaszcze 

Opiekun:„ Widzę, że jesteś bardzo zadowolony! 

Super się bawisz!” 

•Wzmacnia pozytywne emocje 

•Dopuszczanie dziecka do decyzji 

Opiekun: „ Chcesz teraz rysowad czy bawid się autkami?” 

Dziecko czuje, że jego zdanie ma znaczenie 

- Dziecko czuje, że jego zdanie ma znaczenie 

•Reagowanie na komunikaty niewerbalne 

Dziecko odsuwa talerz 

Opiekun: „ Widzę, że już nie chcesz jeśd. Jesteś najedzony?” 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Słuchanie to nie tylko słowa 

4. Włączanie się do zabawy/aktywności dzieci 

Opiekunowie włączają się do zabawy/aktywności dzieci, gdy dzieci tego 

potrzebują, lub włączają się, jeśli ich obecnośd jest niezbędna. Opiekunowie są w 

pobliżu podczas eksploracji środowiska. 

•Wspólna zabawa na dywanie 

Opiekun siada na dywanie z dziedmi, buduje z nimi z klocków, naśladuje ich 

pomysły i zachęca do wspólnego działania. 

• Włączanie się w zabawę tematyczną 

Opiekun bierze udział w zabawach w dom, sklep czy lekarza, odgrywając role 

razem z dziedmi. 

•Udział w zabawach ruchowych 

Opiekun taoczy, skacze, klaszcze razem z dziedmi przy muzyce. 

•Naśladowanie działao dziecka 

Opiekun powtarza ruchy dziecka, np. toczenie piłki, budowanie wieży. 

•Wspólne czytanie książek 

Opiekun czyta dzieciom, wskazuje obrazki, zadaje proste pytania. 

•Pomoc w rozpoczęciu zabawy 

Opiekun wspiera dziecko w dołączeniu do grupy i wspólnej aktywności. 

•Wspólne aktywności plastyczne 

Opiekun uczestniczy w malowaniu, rysowaniu, tworzeniu prac plastycznych. 

•Włączanie się w zabawę sensoryczną 

Opiekun przesypuje kaszę, bawi się wodą razem z dziedmi, komentuje wrażenia. 

•Reagowanie na zaproszenie dziecka do zabawy 

Opiekun odpowiada na inicjatywę dziecka i dołącza do zabawy. 

•Wspieranie współpracy między dziedmi 

Opiekun zachęca dzieci do wspólnej zabawy i współdziałania. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Dostarczanie materiałów, przedmiotów i narzędzi 

 

Rolą opiekuna jest dostarczanie dzieciom naturalnych materiałów, przedmiotów 

czy narzędzi, które mogą rozwijad i wzbogacad aktywności i zabawy dzieci. Na 

przykład gdy dziecko bawi się wodą, przelewając ją z kubeczka do kubeczka, 

opiekun może dodad lejek, łyżki i butelkę, może też zacząd bawid się równolegle 

tymi przedmiotami, tak by dziecko mogło obserwowad jego działania. Nie 

ponagla dziecka do użycia nowych materiałów, to dziecko samo decyduje, kiedy i 

jak je wykorzysta. 

 

Opiekun w żłobku obserwuje zainteresowania dzieci i na ich podstawie dobiera 

odpowiednie pomoce dydaktyczne i zabawki do zabaw manipulacyjnych oraz 

sensorycznych. Dzieci w ten sposób rozwijają sprawnośd ruchową a także 

koordynację wzrokowo-ruchową. Przykładem może byd zabawa wodą, podczas 

której dziecko przelewa wodę z jednego naczynia do drugiego. Opiekun może 

wzbogacid taką zabawę, dodając lejki, plastikowe butelki, łyżeczki czy sitka. 

Dziecko wówczas uczy się zależności przyczynowo-skutkowych oraz doskonali 

precyzję ruchów. 

 

Ważnym elementem pracy opiekuna jest również zabawa równoległa. Polega 

ona na tym, że opiekun bawi się obok dziecka, wykonując podobne czynności. 

Dzięki temu dziecko może obserwowad nowe sposoby wykorzystania 

przedmiotów, uczy się poprzez naśladownictwo i chętniej podejmuje nowe 

aktywności. Jednocześnie opiekun nie narzuca dziecku sposobu użycia 

materiałów, pozostawiając mu swobodę wyboru oraz tempo działania. 

 

Dostarczanie materiałów, przedmiotów i narzędzi w żłobku wspiera rozwój 

poznawczy, emocjonalny i ruchowy dziecka. Zadaniem opiekuna jest tworzenie 

bezpiecznego, inspirującego środowiska, które zachęca dzieci do samodzielnej 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

aktywności i odkrywania świata. 

6.Pomaganie dzieciom w zrozumieniu świata polega na wspieraniu ich w 

rozumieniu otaczającej rzeczywistości poprzez rozmowę, tłumaczenie zjawisk, 

wyjaśnianie przyczyn i skutków oraz porządkowanie wydarzeo w czasie. Opiekun 

mówi na głos, co się dzieje, co robi dziecko, jakie są zależności oraz pomaga 

przewidywad kolejne zdarzenia. 

Przykłady z codziennych sytuacji: 

•Ubieranie się: 

„Zakładamy kurtkę, bo jest zimno. Najpierw wkładasz rękę w rękaw, potem 

zapinamy zamek.” 

•Jedzenie: 

„Zupa jest gorąca, dlatego trzeba chwilę poczekad, żeby się nie poparzyd. Gdy 

dmuchniesz, szybciej ostygnie.” 

•Sprzątanie zabawek: 

„Gdy posprzątamy zabawki, będzie więcej miejsca do zabawy i łatwiej je jutro 

znajdziemy.” 

•Obserwacja pogody: 

„Dziś pada deszcz, dlatego ludzie chodzą z parasolami. Ciemne chmury 

oznaczają, że może długo padad.” 

•Zasady bezpieczeostwa: 

„Nie dotykamy gniazdka, ponieważ płynie w nim prąd, który może byd 

niebezpieczny.” 

•Emocje i zachowanie: 

„Jesteś smutny, bo kolega zabrał twoją zabawkę. Rozumiem to. Spróbujemy 



 

 

 

 

1.1.3 

Harmonogram 

obejmujący stałe i 

zmienne elementy 

dnia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

razem rozwiązad ten problem.” 

Cel działania: 

- rozwijanie myślenia przyczynowo-skutkowego, 

- rozwijanie mowy i słownictwa, 

- lepsze rozumienie świata i relacji społecznych, 

- budowanie poczucia bezpieczeostwa u dziecka. 

Planowanie dnia w żłobku to kluczowy element wspierający rozwój maluchów. 

Odpowiednia organizacja czasu na naukę wpływa na ich zdolności poznawcze, 

umiejętności społeczne oraz rozwój emocjonalny. 

 Wszystkie działania prowadzone są w atmosferze bezpieczeostwa, 

szacunku i troski o rozwój dziecka. 

 1. Poranny rytuał- codzienna krótka ceremonia powitania, która 

wprowadza dzieci w nowy dzieo i pozwala na budowanie relacji między 

rówieśnikami oraz opiekunkami. 

 2. Aktywnośd fizyczna- zabawy ruchowe na świeżym powietrzu lub w 

sali, które rozwijają sprawnośd fizyczną oraz koordynację. 

 3. Twórcze zajęcia- czas przeznaczony na malowanie, rysowanie i różne 

prace plastyczne, które stymulują rozwój wyobraźni i zdolności manualnych 

dzieci. 

 4. Odpoczynek- drzemka lub chwila wyciszenia, która umożliwia dzieciom 

zregenerowanie sił. 

 5. Posiłki- zdrowe i zbilansowane dania, które nie tylko zaspokajają głód, 

ale także uczą dzieci samodzielności w spożywaniu posiłków. 

6.  Zajęcia edukacyjne- stymulowanie umiejętności poznawczych i społecznych 

poprzez zabawy z ulubionymi zabawkami edukacyjnymi. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLAN DNIA: 

Godzina: 

6.00-8.00- Przyjmowanie dzieci, zabawy swobodne w kącikach tematycznych, 

które znajdują się na poszczególnych grupach wiekowych (I Gr. , II Gr., III Gr., IV 

Gr.) Czynności higieniczne przed śniadaniem (mycie rąk) 

8.00-8.30-  Śniadanie. Czynności higieniczne po posiłku ( mycie buzi, mycie rąk) 

8:30 11:30- Przywitanie oraz zabawy tematyczne i dowolne z dziedmi (w tym 

przedziale czasowym na niektórych grupach rozpoczynają się dodatkowe zajęcia 

z osobami z zewnątrz np. rytmika, taoce, j. angielski). Czynności higieniczne 

przed drugim śniadaniem. Drugie śniadanie. Czynności higieniczne po drugim 

śniadaniu. Zabawy tematyczne, plastyczne,  na świeżym powietrzu oraz 

dodatkowe zajęcia np. rytmika. Czas na odpoczynek i wyciszenie przed obiadem . 

Czynności higieniczne przed obiadem. Obiad. Czynności higieniczne po obiedzie. 

12.30-14.30- Czas na odpoczynek, relaks i leżakowanie w cichym, zaciemnionym 

pomieszczeniu. 

14.30-15.00- Czynności higieniczne przed podwieczorkiem. 

15.00-15.30- Podwieczorek. Czynności higieniczne po podwieczorku. 

15.30-17.00- Swobodne zabawy w różnych kącikach tematycznych i czas na 

odbieranie dzieci przez rodziców lub opiekunów. 

•Tak zorganizowany dzieo w żłobku nie tylko dostarcza dzieciom radości, ale 

również stymuluje ich rozwój w różnych aspektach. 

•Spójnośd pomaga w budowaniu rutyny. Dzieci, które uczestniczą w  

codziennych czynnościach w stałych porach, uczą się samodyscypliny i zdolności 



1.1.4 

Planowane 

aktywności 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

do planowania. 

Warto zauważyd, że spójny plan dnia sprzyja komunikacji między opiekunami, 

dyrektorem placówki oraz rodzicami. 

4.1 

Każdego dnia personel stwarza dzieciom warunki do odpoczynku w placówce w 

dwóch formach: 

•Odpoczynek na leżaczkach lub dywanie 

4.2 

Działania personelu wspierające autonomię podczas czynności higienicznych 

Wspieranie autonomii dziecka podczas czynności higienicznych jest bardzo waż-

nym elementem jego rozwoju. Dzieci wykazują większą chęd do samodzielności, 

a odpowiednia pomoc ze strony opiekunek może pomóc im w budowaniu pew-

ności siebie i umiejętności. 

 

•Zapewniamy dzieciom dostęp do niskich umywalek. 

•Zapewnienie dozowników na mydło z pompką 

•Stała kolejnośd czynności (np. przed posiłkiem zawsze myjemy ręce). 

•Zachęcenie do samodzielności poprzez pozwolenie na wybór (czy chce skorzy-

stad z nocnika,  czy do mycia rąk samo nabierze sobie mydło,  czy może samo 

będzie chciało wytrzed ręce) aby poczuło się bardziej zaangażowane. 

•Zachęcamy do samodzielnego mycia rąk poprzez demonstrację i angażowanie 

się we wspólne działanie (poprzez pokazywanie mu jak się myje ręce ). Dziecko 

na początku będzie potrzebowad pomocy, ale stopniowo będzie zyskiwad więk-

szą samodzielnośd np. nakładając mydło na rączki i pocierając je o siebie potem 

spłukując je pod wodą(pokazywanie powolnym tempem, jak wykonywad czyn-

nośd, aby dziecko mogło naśladowad). 

•Informowanie dziecka o każdym etapie czynności (np. teraz myjemy rączki, te-

raz wytrzemy rączki) wspiera proces nauki. 



•działao w sposób prosty i zrozumiały zachęca dziecko do współpracy (“ za chwi-

lę cię przewinę”, “ teraz założymy skarpetki”). 

•Umożliwienie dziecku uczestnictwa w wyborze przedmiotów higienicznych np.  

podanie pieluszki, chusteczki czy kremu(ułożenie pieluch, chustek w zasięgu 

wzroku dziecka). 

•Dopuszczanie by dziecko wykonywało pierwsze próby samodzielnego wyciera-

nia nosa, twarzy, rąk poprzez stosowanie komunikatów zachęcających nie wrę-

czających (spróbuj sam/a,  chcesz zrobid to ze mną?) 

•Pozwalanie dziecku na zdjęcie i założenie części garderoby w miarę jego możli-

wości. 

•Wspieranie naturalnej potrzeby eksploracji (np.  dotykanie wody,  obserwacja 

piany mydła). 

•Chwalenie za samodzielnośd może byd to pochwała za próbę samodzielnego 

umycia rąk czy za pomoc przy ubieraniu. Ocena wysiłku nie efektu( Widzę że 

bardzo się starasz super!) 

•Budowanie pozytywnej atmosfery, która nie wywołuje u dziecka stresu, spra-

wia że dziecko chętniej podejmuje próby samodzielności(unikanie pośpiechu,  

łagodny ton, cierpliwośd). 

•Poszanowanie granic i komfortu dziecka -  pytanie o zgodę „Czy mogę cię pod-

nieśd?”, “czy jesteś gotowy na zmianę pieluszki?”. 

•Zachowanie Intymności dziecka podczas przebierania i mycia. 

•Reagowanie na sygnały dyskomfortu dziecka, zmęczenia, potrzeby pomocy oraz 

dostosowanie działao w sposób łagodny i respektujący uczucia dziecka. 

•Stopniowe wycofywanie wsparcia wraz z nabywaniem przez dziecko nowych 

umiejętności. 

 

4.4 

Działania personelu wspierające samodzielnośd dziecka podczas posiłków 

•Zachęcanie do samodzielnego jedzenia, umożliwianie dziecku korzystania z łyż-

ki, kubka dostosowanego do jego wieku. 

•Dawanie dziecku wyboru np., pozwolenie na wybranie kolejności jedzenia po-



traw np., ziemniaki czy warzywa najpierw. 

•Zapewnienie odpowiednich warunków, dostosowane krzesełka, stoliki i naczy-

nia umożliwiające wygodne, bezpieczne spożywanie posiłków. 

•Pozytywne wzmacnianie – chwalenie prób samodzielnego jedzenia, nawet jeśli 

dziecko się pobrudzi. 

•Dawanie czasu – unikanie pośpiechu, pozwolenie, by dziecko jadło w swoim 

tempie. 

•Unikanie presji i przymuszanie do jedzenia. 

•Uważna obserwacja – pomoc tylko wtedy, gdy dziecko faktycznie tego potrze-

buje. 

•Angażowanie w drobne czynności np., samodzielne nabieranie jedzenia łyżką. 

•Słuchanie potrzeb dziecka – reagowanie na jego komunikaty np., że jest naje-

dzone lub chce dokładkę. 

•Włączanie w czynności porządkowe np. umycie rączek i buzi po jedzeniu. 

•Modelowanie właściwych zachowao przy stole – opiekun tłumaczy spokojny 

sposób spożywania posiłków. 

•Rozmowa podczas posiłku – tworzenie przyjaznej atmosfery zachęcającej do 

komunikacji i samodzielnych decyzji. 

•Uwzględnianie indywidualnych preferencji smakowych – wspieranie dziecka w 

poznawaniu nowych smaków bez nacisku. 

•Budowanie pozytywnego stosunku do jedzenia – łączenie posiłków z przyjem-

nością, spokojem i poczuciem sprawczości. 

4.5 

Personel dokonuje minimum raz w roku, samooceny działao wspierających au-

tonomię dziecka podczas posiłków, a wnioski z przeprowadzonej samooceny są 

dokumentowane( Arkusz samooceny personelu w zakresie wspierania samo-

dzielności dziecka podczas posiłków). 

5.Przykładowe sposoby nawiązywania relacji z dziedmi dające im poczucie bez-
pieczeostwa 



•POSTAWA I ZACHOWANIE PERSONELU 

- wita każde dziecko po imieniu; 

- żegna się z dzieckiem przy odbiorze; 

- zachowuje spokój w trudnych sytuacjach; 

- mówi łagodnym tonem; 

- kuca lub siada na wysokości dziecka podczas rozmowy; 

- utrzymuje kontakt wzrokowy; 

- tłumaczy dziecku, co będzie się działo; 

- dotrzymuje obietnic 

•WSPARCIE EMOCJONALNE 

-nazywa emocje dziecka; 

- akceptuje płacz i trudne emocje; 

- przytula dziecko, gdy tego potrzebuje; 

- reaguje na sygnały dziecka; 

- okazuje radośd z obecności dziecka; 

- chwali za wysiłek; 

- daje czas na uspokojenie. 

•ORGANIZACJA DNIA I ŚRODOWISKA 

- zapewnia stały rytm dnia; 

- informuje o zmianach; 

- pozwala na przynoszenie przedmiotu z domu; 



- tworzy miejsce do wyciszenia; 

- dba o stałe miejsce rzeczy dziecka; 

- zachęca do aktywności, nie zmusza. 

•KONTAKT Z RODZICAMI 

- przekazuje informacje o dziecku; 

- współpracuje w adaptacji; 

- szanuje pożegnania; 

- uspokaja dziecko; 

- informuje, że rodzic wróci. 

•CODZIENNE CZYNNOŚCI 

- informuje przed podjęciem czynności; 

- wykonuje czynności spokojnie; 

- pozwala na samodzielnośd; 

- reaguje na potrzeby dziecka; 

- towarzyszy podczas zasypia 

 

5.2 

Minimum raz w roku personel dokonuje samooceny zadao dotyczących 

interakcji z dziedmi w sposób ustalony przez instytucję opieki, a wnioski z 

przeprowadzonej samooceny są dokumentowane. 

6. 

Wspieranie u dzieci poczucia przynależności I uważności na inne osoby. 

6.1 

W planie opiekuoczo-wychowawczo-edukacyjnym żłobka są spisane wskazówki 



metodyczne dla personelu, sprzyjające rozwojowi u dzieci poczucia 

przynależności do grupy oraz zainteresowania innymi, przez organizowanie 

otoczenia tak, aby dzieci miały możliwośd nawiązywania kontaktów z innymi 

osobami. 

•Wskazówki dla personelu: 

- aranżuje przestrzeo tak, żeby dzieci mogły widzied , co robią inni, m.in. przez 

podział sali na kilka stref wyposażonych w zróżnicowane zabawki i materiały czy 

możliwośd przekształcania sali w odpowiedzi na aktualne zainteresowania dzieci 

- personel dba o tworzenie atmosfery akceptacji i bezpieczeostwa 

emocjonalnego, w której każde dziecko czuje się ważne, zauważone i 

szanowane. 

- celebruje rytuały codziennego przywitania i pożegnania: wspólnie realizowany 

plan dnia, z powtarzającymi się zabawami integrującymi dzieci 

- inicjuje zabawy i działania zespołowe, w których wszystkie dzieci mogą pełnid 

różne role (lidera, pomocnika, obserwatora), 

- zachęca do współpracy zamiast rywalizacji, podkreślając znaczenie wzajemnej 

pomocy i dzielenia się, 

- do wspólnych aktywności dzieci mniej śmiałe oraz nowo przyjęte, pomagając 

im stopniowo budowad relacje rówieśnicze, 

- włącza dzieci do dekorowania sali 

- modeluje postawy empatii – nazywa uczucia własne i dzieci, uczy dostrzegania 

emocji innych osób oraz reagowania na nie w sposób wspierający, 

- organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjające poznawaniu różnorodności 

(zwyczajów, kultur, stylów funkcjonowania), kształtując postawy szacunku i 

otwartości, 

- pomaga dzieciom rozwiązywad konflikty w sposób pokojowy, poprzez 



rozmowę, szukanie kompromisów i wyrażanie potrzeb w sposób akceptowalny, 

- wykorzystuje wiedzę o zainteresowaniach i temperamencie dzieci do 

angażowania ich we wspólne zabawy 

- utrzymuje stały kontakt z rodzicami/opiekunami, aby spójnie wspierad dziecko 

w budowaniu pozytywnego obrazu siebie jako członka grupy. 

Dzięki temu dzieci rozwijają umiejętności społeczne, doświadczają 

przynależności do wspólnoty oraz uczą się wrażliwości na potrzeby innych. 

6.2 

Aktywności wspierające rozwój autonomii u dzieci. 

•W codziennej pracy opiekuoczo-wychowawczej umożliwia się dzieciom 

dokonywanie wyborów w sprawach ich dotyczących, adekwatnie do wieku i 

możliwości rozwojowych. Dzieci mają zapewnioną możliwośd podejmowania 

prostych decyzji w bezpiecznych, kontrolowanych warunkach. 

•Formy umożliwiania podejmowania decyzji: 

-  umożliwianie wyboru aktywności i zabawek, 

- umożliwianie wyboru miejsca zabawy w sali, 

- umożliwianie wyboru między dwoma wariantami posiłku lub napoju, 

-  umożliwianie wyboru elementów ubioru, 

-  respektowanie sygnałów dziecka dotyczących potrzeb fizjologicznych (sen, 

odpoczynek, jedzenie), 

- umożliwianie wyboru książki, piosenki, zabawy ruchowej. 

•Działania personelu sprzyjające samodzielności dziecka 

- Zachęcanie dzieci do samodzielnego spożywania posiłków. 

- Umożliwianie samodzielnego ubierania i rozbierania się. 

- Wdrażanie do samodzielnego mycia rąk. 



- Pozwalanie dziecku na samodzielny wybór zabaw i aktywności. 

- Wzmacnianie prób samodzielności pochwałą. 

- Nie wyręczanie dziecka w czynnościach, które potrafi wykonad. 

- Umożliwianie samodzielnego podejmowania prostych decyzji. 

- Wspieranie dzieci w rozwiązywaniu drobnych problemów. 

- Utrwalanie zasad porządkowania przestrzeni. 

- Tworzenie bezpiecznego i przyjaznego środowiska. 

6.3 

Działania personelu wspierające współpracę i komunikację dzieci w grupie: 

•Tworzenie bezpiecznej atmosfery 

- zapewnianie poczucia bezpieczeostwa 

- stałośd opiekunów i przewidywalny rytm dnia 

- empatia i akceptacja 

•Modelowanie komunikacji 

- poprawny, prosty język 

-  nazywanie emocji 

-  stosowanie zwrotów grzecznościowych 

•Wspólna zabawa 

- zabawy w parach i małych grupach 

-  zachęcanie do współdziałania 

- nauka dzielenia się 

•Rozwijanie komunikacji 

- zachęcanie do mówienia 

- reagowanie na gesty i mimikę 

-  piosenki, rymowanki, zabawy paluszkowe 

•Wprowadzanie zasad 

- przypominanie zasad grupowych i wyjaśnia ich znaczenie 

-  wzmacnianie pozytywnych zachowao, podpowiada dziecku jak może się 

zachowad w konkretnej sytuacji, a nie mówi, czego ma nie robid 

- uczenie czekania na swoją kolej( np. „Najpierw on, potem Ty”) 

•Rozwiązywanie konfliktów 



- spokojne mediacje 

•Nazywanie emocji 

- proponowanie rozwiązao 

•Wsparcie dzieci nieśmiałych 

-delikatne zachęcanie 

-małe grupy 

- wzmacnianie prób kontaktu 

•Współpraca z rodzicami 

- informowanie o postępach 

-konsultowanie trudności 

- ujednolicanie oddziaływao 

 

6.4 

Działania personelu wspierające celebrowanie świąt i innych ważnych 

wydarzeo 

Celebrowanie dotyczy spraw bliskich najmłodszym dzieciom, takich jak np.: 

•urodziny (personel ustala z rodzicami i wprowadza prosty zwyczaj/rytuał 

świętowania w grupie urodzin, taki sam dla każdego dziecka); 

•Dzieo Dziecka; 

•Dzieo Babci i Dziadka, 

•Dzieo Mamy i Taty (personel dba o to, by dzieci nie były obligowane do 

dawania rodzicom czy dziadkom prezentów). 

Personel: 

•uzgadnia celebrowanie świąt o znaczeniu kulturowym czy religijnym z 

rodzicami; 

respektuje prawo dziecka do odmowy lub rezygnacji ze świętowania lub 

z fragmentu rytuału (np. przytulenia przez inne dzieci) 

 

7.1 

Przykładowe wskazówki metodyczne dla personelu sprzyjające poznawaniu i 

doświadczaniu otaczającego świata przez dzieci 



•umożliwianie dzieciom zabawy w kącikach tematycznych uzupełnianych 

regularnie nowymi materiałami, zabawkami, przedmiotami, zgodnie ze 

zmieniającymi się zainteresowaniami dzieci i ich aktualnymi potrzebami 

rozwijanie zainteresowao dzieci przez dzielenie się pomysłami i pokazywanie 

nowych zastosowao istniejących materiałów, zabawek i pomocy 

edukacyjnych(Kącik kuchenny: nowe naczynia, produkty „spożywcze”,  Kącik 

sensoryczny: nowe faktury , gąbki, piłeczki, kasza, ryż, 

Kącik budowlany: nowe klocki, miękkie pianki, pokazywanie nowych sposobów 

wykorzystania zabawek przez opiekunów) 

•dostosowanie czasu trwania zabaw do możliwości dzieci (zabawy trwają tak 

długo, jak długo dzieci są nimi zainteresowane)-Wydłużanie ulubionych zabaw 

dzieci, skracanie zajęd, które szybko nudzą       dzieci,  pozwalanie dzieciom dłużej 

korzystad z książek i kącika wyciszenia. 

•dostosowanie tematyki inicjowanych przez personel zabaw do aktualnych          

zainteresowao dzieci: zabawy w pojazdy gdy dzieci interesują się samochodami, 

zabawy ze zwierzętami po obserwacji zainteresowania zwierzętami, zabawy w 

dom i opiekę nad lalką. 

•zapewnianie dzieciom dostępu do materiałów wzbudzających ich ciekawośd, do 

przedmiotów codziennego użytku oraz materiałów pochodzących z natury: 

zabawy miskami, łyżkami, sitkami, zabawy materiałami naturalnymi: liście, 

szyszki, kamienie, zabawy z wodą, piaskiem kinetycznym, mąką, oglądanie i 

poznawanie owoców oraz warzyw. 

•umożliwianie dzieciom eksplorowania najbliższego otoczenia placówki i 

obserwowania zmian zachodzących w przyrodzie 

Eksplorowanie sensoryczne (zabawy w dotykanie różnych faktur –gąbki, szyszki, 

tkaniny, piasek; przesypywanie ryżu, kaszy, piasku do miseczek; malowanie 

rączkami i stopami; zabawy z wodą – przelewanie, chlapanie, zanurzanie 

przedmiotów 

Eksplorowanie ruchowe. Ruch to naturalna potrzeba małego dziecka: tor 

przeszkód( poduszki, tunele, materace), wspinanie się po miękkich 

konstrukcjach, turlanie piłek, próby kopania, zabawy ,,wchodzę-schodzę”, ,,nisko 

-wysoko” 



Eksplorowanie przyrodnicze. Kontakt z naturą silnie pobudza ciekawośd: 

Obserwowanie deszczu przez okno, zbieranie liści, kamyków, patyków na 

spacerze, dotykanie trawy, ziemi, śniegu( pod kontrolą), podlewanie roślin, 

obserwowanie owadów. 

Eksplorowanie poznawcze. Poprzez manipulowanie przedmiotami dzieci uczą 

się przyczyny i skutku: wkładanie klocków do pudełek i wyjmowanie ich, 

sortowanie przedmiotów według koloru lub wielkości, proste układanki i sortery, 

zabawa typu ,, naciśnij - ,,zapali się” 

Eksplorowanie społeczne. Dziecko poznaje świat również przez kontakt z innymi 

dziedmi; zabawy równoległe z innymi dziedmi, naśladowanie ruchów opiekuna, 

zabawy w ,,a kuku”, wspólne taoce i śpiewanie. 

Eksplorowanie dźwięków. Rozwijanie słuchu i mowy: granie na prostych 

instrumentach (grzechotki bębenki), słuchanie różnych dźwięków otoczenia, 

naśladowanie odgłosów zwierząt, zabawy w cicho-głośno 

Rola opiekuna nie wyręcza, ale: zapewnia bezpieczeostwo, zachęca słowami 

,,Spróbuj”, „ Zobacz co się stanie”, obserwuje i reaguje na sygnały dziecka, daje 

czas do samodzielnego działania. 

 

7.2.1 

Przykładowe wskazówki metodyczne dla personelu, wspierające myślenie 

przyczynowo skutkowe 

•Nazywanie zależności w codziennych sytuacjach 

- „Nacisnąłeś przycisk – dlatego zabawka zaczęła grad.” 

- „Rozlała się woda, bo przechyliłeś kubek.” 

- „Założyliśmy kurtkę, więc nie będzie ci zimno.” 

•Zabawy typu „akcja – reakcja” 

- Popychanie piłki – piłka się toczy 

- Wrzucanie klocka do pudełka – słychad dźwięk 

- Naciskanie przycisków w zabawkach interaktywnych 

•Zabawy sensoryczne i eksperymenty 

- Przelewanie wody – miska się napełnia 

- Ugniatanie np. piasek kinetyczny, gniotki, masa solna, sztuczny śnieg – robi się 

płaska 



- Sypanie piasku – powstaje kopczyk 

•Zadawanie prostych pytao 

- „Co się stanie, gdy wrzucimy klocek do wody?” 

- „Dlaczego wieża się przewróciła?” 

•Budowanie i burzenie 

- Układanie wieży – przewracanie 

- Wkładanie klocków w otwory 

•Ruch, dźwięk i rytm 

- Klaskanie – hałas 

- Tupanie – drganie 

•Wspieranie bez oceniania 

- „Spróbuj inaczej – zobacz, co się stanie.” 

•Czas na reakcję dziecka 

- Zatrzymanie się i obserwacja efektu 

Przykład obserwacji: 

„Dziecko naciskało przycisk w zabawce, powtarzało czynnośd po uzyskaniu 

efektu dźwiękowego.” 

7.2.2 

Przykładowe wskazówki metodyczne dla personelu, wspierające u dzieci 

umiejętności obserwacji i doświadczania otaczającego świata 

Przykładowe wskazówki metodyczne dla personelu, wspierające u dzieci 

umiejętnośd obserwacji i doświadczania otaczającego świata 

•obserwowanie razem z dzieckiem lub dziedmi zjawisk, które przyciągają ich 

uwagę, i komentowanie tego (np.: „Widzę, że kapie woda z kranu, zakręcę go 

mocniej”; „Słyszę, że stukasz grzechotką w stół. To głośny dźwięk. Ja stukam 

grzechotką w dywan. To cichy dźwięk”); 

•okazywanie zaciekawienia i swojego zaangażowania w badanie, modelowanie 

postawy ciekawości, dociekliwości, zaangażowania w swoje działanie; 

•pomaganie w rozumieniu tego, co dzieci robią i obserwują, przez opisywanie i 

wyjaśnianie; 

•zachęcanie do eksplorowania natury i terenu na zewnątrz budynku, stwarzanie 

możliwości swobodnej zabawy oraz opisywanie tego, co dzieci robią. 

7.2.2 



Przykładowe wskazówki metodyczne dla personelu, wspierające u dzieci 

używanie określeo dla cech przedmiotów 

•Obserwowanie razem z dzieckiem zjawisk i ich komentowanie 

Na czym polega: 

Dorosły nie tylko patrzy, ale nazywa to, co widzi, słyszy i czuje. 

Przykłady: 

– „Widzę, że baoka mydlana odbija różne kolory – pojawia się tęcza.” 

– „Słyszysz, jak wiatr porusza liśdmi?” 

– „Zobacz, cieo jest teraz długi, bo słooce jest nisko.” 

Efekt: rozwój spostrzegawczości, koncentracji i słownictwa 

•Okazywanie własnej ciekawości i zaangażowania 

Na czym polega: 

Dorosły pokazuje, że sam jest ciekawy świata. 

Przykłady: 

– „Ciekawe, dlaczego ta kałuża wysycha szybciej.” 

– „Nigdy wcześniej nie widziałem takiego owada.” 

Efekt: rozwój postawy badawczej. 

•Pomaganie w rozumieniu zjawisk 

Na czym polega: 

Wyjaśnianie przyczyn i skutków w sposób dostosowany do wieku. 

Przykłady: 

– „Wieża się przewróciła, bo na górze było za ciężko.” 

– „Śnieg topnieje, bo jest ciepło.” 

Efekt: rozwój myślenia przyczynowo-skutkowego. 

•Zachęcanie do eksplorowania natury 

Na czym polega: 

Stwarzanie okazji do kontaktu z przyrodą. 

Przykłady: 

– Szukanie śladów zwierząt. 

– Zbieranie liści i ich porównywanie. 

– Sadzenie roślin. 

Efekt: rozwój samodzielności i wrażliwości na przyrodę. 

•Swobodna zabawa badawcza 

Na czym polega: 

Dziecko samodzielnie eksperymentuje. 

Przykłady: 

– Przelewanie wody. 

– Zabawy z piaskiem. 



Efekt: rozwój kreatywności. 

•Opisywanie czynności dziecka 

Na czym polega: 

Dorosły nazywa działania dziecka. 

Przykłady: 

– „Nalewasz wodę do kubeczka.” 

– „Budujesz wieżę z klocków.” 

Efekt: rozwój mowy i świadomości działao. 

•Zadawanie pytao otwartych 

Przykłady: 

– „Dlaczego tak się stało?” 

– „Co możemy zrobid inaczej?” 

Efekt: twórcze myślenie. 

•Porównywanie i klasyfikowanie 

Przykłady: 

– „Który kamieo jest większy?” 

– „Co jest cięższe?” 

Efekt: rozwój logicznego myślenia. 

•Wspieranie doświadczeo sensorycznych 

Przykłady: 

– Dotykanie różnych faktur. 

– Słuchanie dźwięków natury. 

– Rozpoznawanie zapachów. 

Efekt: wszechstronny rozwój zmysłów. 

 

7.2.4 

Przykładowe wskazówki metodyczne dla personelu, wspierające u dzieci 

używanie określeo przestrzennych 

Przykładowe wskazówki metodyczne dla personelu, wspierające u dzieci 

używanie określeo przestrzennych 

•używanie w codziennych kontaktach z dziedmi takich słów, jak: góra, dół, przód, 

tył, lewo, prawo, nad, pod, obok, wewnątrz, zewnątrz, przed, za, obok, między, 

wyżej, niżej, w górze, na dole, daleko, blisko, wysoko, nisko; 

•opisywanie swoich czynności i aktywności dzieci i umiejscawianie tych działao 

w przestrzeni („Postawiłam kubeczki do picia na tacy. Widzę, że posadziłeś misia 



na krześle, a zajączka na podłodze. Chcesz, żeby zając siedział wyżej?”). 

8. 

Zapewnienie dzieciom codziennych, różnorodnych stymulacji językowych, 

które będą wspierad rozwój ich umiejętności komunikacyjnych oraz rozumienia 

i używania języka, poprzez: 

•czytanie dzieciom bajek, opowiadao i wierszy. Wybór krótkich atrakcyjnych 

książek dostosowanych do wieku dziecka. Czytanie ekspresją, zmienną 

modulacją tonu głosu. Zachęcanie dzieci do oglądania ilustracji i opowiadania o 

nich, zadawanie dzieciom pytao dotyczących treści książek i zachęcanie do 

odpowiadania, 

•śpiewanie piosenek, rymowanek i piosenek paluszkowych. Wybór prostych 

piosenek z powtarzającymi się frazami. Używanie gestów i ruchów, które 

wspierają znaczenie słów. Zachęcanie dzieci do śpiewania wraz z opiekunem, 

•podtrzymywanie rozmów z dziedmi, nawet jeśli jeszcze nie mówią pełnymi 

zdaniami. Reagowanie na dźwięki i słowa wydawane przez dziecko, udając, że to 

pełna rozmowa. Zadawanie pytao i czekanie na odpowiedź, nawet jeśli jest nią 

tylko gaworzenie. Komunikowanie się z dzieckiem na jego poziomie, używając 

prostych zdao, opisywanie codziennych czynności podczas ich wykonywania. 

Opowiadanie o tym, co się dzieje podczas karmienia, przewijania, ubierania itp. 

Używanie konkretnych nazw i opisów, np. „spodnie, bluzka" gry i zabawy mające 

na celu rozwijanie słownictwa i rozumienia języka. Gry polegające na 

dopasowywaniu obrazków do słów. Zabawy we wskazywanie przedmiotów lub 

części ciała na polecenie. Gry z kartami obrazkowymi przedstawiającymi różne 

przedmioty, zwierzęta itp. Systematyczne powtarzanie nazw przedmiotów czy 

czynności. 

8.1 

Przykładowe wskazówki metodyczne dla personelu, wspierające u dzieci 

rozwój gotowości i umiejętności porozumiewania się, uwzględniające: 

1.mówienie do dzieci 

•komunikowanie się w sposób zrozumiały dla dziecka; 

 • inicjowanie kontaktu werbalnego i niewerbalnego; 



• używanie pytao otwartych i rozszerzających lub inicjujących rozmowę w 
sposób budzący zainteresowanie albo działanie dziecka; 

• stosowanie różnorodnych form wypowiedzi (pytania, zdania twierdzące, 
wykrzyknikowe itd.); 

• towarzyszenie dzieciom w zabawach i częste komentowanie, co one robią; 

 • dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynności, takich jak 
toaleta czy jedzenie; 

• kierowanie wzroku i postawy ciała w kierunku dziecka, które coś mówi; 

 • zadawanie pytao rozszerzających i komentowanie w sposób zachęcający do 

dalszej wypowiedzi („Co się stało? Uderzyłeś się? Gdzie?”); 

2. wzbogacanie słownictwa dzieci 

• wykorzystywanie słów z różnych kategorii (np.: przedmioty, działania, uczucia, 

funkcje); 

• rozwijanie interakcji dotyczących wspólnego doświadczenia lub zdarzeo z życia 

dziecka (np.: „Pamiętasz, jak na spacerze widzieliśmy wiewiórkę?”; „Wiem, że w 

domu masz psa. Co on robi, jak przychodzisz do domu? Hau-hau?”); 

 • nazywanie, opisywanie tego, co robi dziecko, z użyciem nowych słów (pytanie: 

„Czy ten kalafior ci smakuje? zamiast: „Mniam-mniam?”); 

• rozwijanie języka i słownictwa dzieci za pomocą określeo opisujących dane 

zjawisko, sytuację czy przedmiot i łączenia ich ze słowami, które dziecko zna; 

• wypowiadanie się pełnymi zdaniami, unikanie infantylizowania; 

• mówienie w pierwszej osobie („Teraz pokażę ci tę nową układankę”). 

8.2 

Przykładowa lista aktywności obejmująca: 

•Aktywności rozwijające rozumienie mowy 

- naśladowanie odgłosów zwierząt, pojazdów, zjawisk 

- reagowanie na proste polecenia 

- sortowanie przedmiotów według koloru, wielkości 

- wskazywanie przedmiotów na obrazkach 



- wskazywanie części ciała 

- słuchanie krótkich historyjek obrazkowych 

•Aktywności rozwijające mowę czynną 

- powtarzanie sylab i prostych słów 

- zabawy z lustrami 

- kooczenie rymowanek i piosenek 

- nazywanie wykonywanych czynności 

- zadawanie prostych pytao 

- zabawy w „a kuku” 

•Aktywności rozwijające komunikację niewerbalną 

- nauka gestów społecznych 

- zabawy w naśladowanie ruchów 

- wskazywanie palcem 

- zabawy z pacynkami 

•Aktywności rozwijające słownictwo 

- nazywanie czynności pielęgnacyjnych 

- zabawy tematyczne 

- oglądanie książeczek 

- spacery tematyczne 

- nazywanie emocji 

•Aktywności muzyczno-ruchowe 

- śpiewanie piosenek z ruchem 

- zabawy paluszkowe 

- taniec z muzyką 

- instrumenty muzyczne 

- klaskanie i tupanie 



•Aktywności społeczne 

- zabawy naprzemienne 

- karmienie lalek 

- zabawy w kolejce 

- wspólne budowanie 

•Aktywności sensoryczne wspierające mowę 

- zabawy w piasku i wodzie 

- masa plastyczna 

- baoki mydlane 

- zabawy oddechowe 

- masażyki 

Przykładowa lista aktywności obejmująca: 

1. rozmowy z dziedmi 

 • utrzymywanie konwersacji z dzieckiem przez wymianę: słuchanie–mówienie–

słuchanie; 

 • wykorzystywanie każdej sytuacji w ciągu dnia do prowadzenia rozmów z 

dziedmi (niezależnie od tego, czy jest to zabawa kierowana, czy posiłek, czy 

mycie rąk, ubieranie się przed spacerem itp.); 

 • angażowanie dziecka w słowną interakcję opartą zarówno na wspólnie 

dzielonym doświadczeniu, jak i osobistych doświadczeniach dziecka; 

2. komunikowanie się dzieci ze sobą oraz personelem 

• stwarzanie sytuacji, w których dzieci mogą bawid się ze sobą i rozmawiad o 

tym, co robią; 

• wspieranie komunikowania się dzieci ze sobą i z personelem (np. poprzez 

zabawy w telefon, w przyjęcie, w dom); 

• rozmawianie z dziedmi na temat tego, co jest aktualnie przedmiotem ich 

uwagi; 

 • dawanie wskazówek dzieciom ułatwiających komunikację („Możesz 

powiedzied, żeby...”; „Możesz zapytad o...”); 



3. aktywny udział dzieci we wspólnym czytaniu, słuchaniu tekstów, utworów, 

książek 

 • wprowadzenie i kultywowanie zwyczaju codziennego czytania o określonej 

porze, codziennych zabaw ze śpiewem; 

• wykorzystywanie rymowanek, piosenek do rozpoczynania, trwania i kooczenia 

jakiejś czynności (np. piosenka na powitanie); 

• opowiadanie dzieciom książek z obrazkami i dbanie o to, żeby dzieci mogły 

aktywnie w tym uczestniczyd, dotykając ich, komentując treśd. 

 9.1 

Przykładowe wskazówki metodyczne dla personelu, które wspierają rozwój 

fizyczny dzieci: 

1. Rozwój sprawności dzieci w zakresie małej motoryki 

 • zapewnienie dostępności materiałów i przedmiotów umożliwiających 

dzieciom rozwijanie sprawności motoryki małej; 

 • stwarzanie sytuacji, w których dzieci mogą dwiczyd sprawnośd rąk i palców, w 

tym np.: zgniatad, rolowad, rozpłaszczad miękkie masy, trzymad małe 

przedmioty, doskonaląc chwyty, drzed papier; 

• umożliwianie dzieciom zamykania, otwierania, zakręcania i odkręcania 

pojemników, wkładania i wyjmowania małych przedmiotów; 

•zabawy mające na celu rozwijanie motoryki małej. Wykorzystanie puzzli, gier, 

układanek, ciasta solnego, masy sensorycznej do modelowania, klocków i 

szeregu pomocy sensorycznych, 

 

2. rozwój percepcji zmysłowej dzieci 

• umożliwianie dzieciom codziennego kontaktu z materiałami angażującymi 

zmysły: czucie, smak, zapach, wzrok, słuch, poczucie ułożenia ciała i równowagę; 

• zapewnianie w ciągu dnia różnorodnych aktywności sensorycznych, 

dostosowanych do potrzeb dzieci i ich możliwości (uwaga: planowanie 

doświadczeo sensorycznych powinno zagwarantowad dzieciom czas na 

zaangażowanie się i zabawę z innymi dziedmi); 

 • stwarzanie niemowlakom możliwości samodzielnego badania różnorodnych 



obiektów i swojego ciała – własnych rąk i nóg oraz twarzy; 

 

3. Rozwój sprawności w zakresie motoryki dużej 

Zapewnienie dzieciom codziennych, różnorodnych aktywności ruchowych, 

służących stymulacji rozwoju ich umiejętności motorycznych i koordynacji 

wzrokowo-ruchowej poprzez: rozwijanie motoryki dużej poprzez wykorzystanie 

prostych piosenek i rymowanek, które pomogą dzieciom zapamiętad ruchy. 

•Organizowanie zajęd podczas których dzieci mogą dwiczyd różne umiejętności 

motoryczne. Tworzenie ścieżek sensorycznych wykorzystaniem równoważni, 

torów z różnorodnymi przeszkodami przechodzenia. 

•organizowanie zabaw z rzucaniem i toczeniem piłek 

•organizacja codziennych wyjśd na plac zabaw i spacer, jeśli pogoda na to 

pozwala i inne okoliczności na to pozwalają, 

•stymulację ruchową poprzez reagowanie na różne dźwięki, rytmy i melodie. 

Taoce do różnorodnej muzyki. Zabawy np. z reagowaniem na stop/start muzyki. 

Wykorzystanie prostych instrumentów muzycznych do samodzielnego tworzenia 

rytmów, 

•Zabawy z wykorzystaniem prostych przyrządów jak małe samochodziki, 

pchacze, bujaczki 

 

9.2 

Przykładowa lista aktywności personelu, wspierających rozwój sprawności 

fizycznej dzieci i angażowanie zmysłów, w tym: 

1) zabawy angażujące zmysły wzroku, słuchu, węchu, dotyku, smaku Opiekun 

inicjuje i proponuje dzieciom aktywności, takie jak: 

 • ścieżki sensoryczne – chodzenie na bosaka po trawie, piasku; 

 • zabawy wodą, błotem, piaskiem; 

• malowanie rękami; 

• słuchanie i wydawanie dźwięków; 

• wąchanie naturalnych zapachów (warzyw, owoców, ziół, kwiatów); 

• testowanie smaków; 



• zabawy „koszykiem skarbów 

2) zabawy wspierające rozwój motoryki małej . 

Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom aktywności, takie jak: 

• zabawa klockami; 

• wkładanie i wyjmowanie elementów z pojemników; 

• wlewanie, przelewanie i wylewanie wody; 

 • przesypywanie kaszy za pomocą różnych narzędzi; 

• zabawy papierem: chwytanie, darcie, składanie; 

• malowanie farbami (palcami, pędzlami, stemplami); 

• zabawa masami sensorycznymi (ciastoliną, plasteliną), lepienie, wałkowanie, 

krojenie, rwanie, łączenie; 

 • przyczepianie, odczepianie, zapinanie, odpinanie; 

• włączanie przycisków; 

3) dwiczenie koordynacji wzrokowo-ruchowej i równowagi 

Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom aktywności, takie jak: 

•zabawy piłką: rzucanie, łapanie, turlanie; 

4) zabawy wspierające czucie głębokie oraz kształtujące schemat własnego 

ciała Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom zabawy, takie jak: 

• turlanie się; 

• huśtanie się; 

 • przeciskanie się przez tunel; 

• otulanie się kocem; 

• masowanie; 

• naśladowanie ruchu; 

 • oglądanie się w lustrze; 

• zabawy „paluszkowe” 

 

10.1 

Przykładowe wskazówki metodyczne dla personelu, dotyczące twórczej 

ekspresji dzieci, oraz niezbędne warunki umożliwiające dzieciom działania 

twórcze i dostęp do wytworów kultury 



• zapewnienie dostępu do materiałów umożliwiających dzieciom kreatywne 

działanie; 

 • stworzenie bezpiecznej atmosfery, bez oceniania, zapewnienie swobody 

działania oraz czasu potrzebnego na angażowanie się dzieci we własnym tempie 

i zakresie; 

• docenienie procesu twórczego, a nie jakości efektu; 

• wspieranie i nadawanie wartości samemu działaniu tworzenia; 

• nazywanie tego, co dzieci robią, bez poprawiania ich i oceniania; 

 • zapewnienie dzieciom czasu i miejsca na działania kreatywne w ciągu całego 

dnia; 

stwarzanie dzieciom okazji do ekspresji twórczej, m.in. w formie taoca, śpiewu, 

manipulacji materiałami plastycznymi, wydawania dźwięków; 

 • aranżowanie działao artystycznych nawet dla małej grupki dzieci lub 

pojedynczego dziecka, bez konieczności angażowania całej grupy w to samo 

działanie; 

 • dostarczanie dzieciom okazji obcowania ze sztuką (rzeźbą, malarstwem, 

rysunkami) o wysokiej jakości artystycznej; 

 • zapewnianie dzieciom kontaktu z muzyką wysokiej jakości, zarówno jeśli 

chodzi o jakośd odtwarzania, jak i repertuar; 

• zapewnianie dzieciom dostępu do książek z szatą graficzną wysokiej jakości 

oraz do albumów ze zdjęciami; 

• organizowanie dzieciom rysowania i malowania na poziomych i pionowych 

dużych płaszczyznach (wielkości co najmniej A3) na wysokości ich wzroku; 

• organizowanie warunków do aktywności twórczej na zewnątrz budynku – w 

naturze. 

 

 

10.2 

Przykładowa lista działao personelu zachęcających dzieci do: 

1. wyrażania twórczej ekspresji w różnych formach 

• sfera muzyczna: śpiewanie, granie, wytwarzanie dźwięków, w tym z 

wykorzystywaniem głosu i dźwięków generowanych przez przedmioty, zjawiska, 

ciało, powtarzanie, modyfikowanie i tworzenie melodii, słuchanie dźwięków 



naturalnych i wytworzonych, słuchanie muzyki, piosenek; 

 • sfera plastyczna: malowanie, barwienie, rysowanie, stemplowanie, cięcie, 

darcie, naklejanie, komponowanie obrazów na dużych i małych przestrzeniach, 

komponowanie w przestrzeni trójwymiarowej, układanie, dekorowanie z 

wykorzystaniem różnorodnych materiałów; 

 • sfera ruchowa: ruch swobodny i spontaniczny, taniec swobodny, 

naśladowanie ruchów, tworzenie ruchów z wykorzystaniem swojego ciała i z 

rekwizytów, taniec do muzyki; 

 • sfera słowna: spontaniczne i swobodne zabawy własnym głosem – tworzenie 

własnych słów, wydawanie dźwięków naśladowczych, zmiana głosu, tworzenie 

rymów, mówienie wierszyków, zmienianie słów w znanych dziecku wierszykach; 

 • łączenie różnych rodzajów ekspresji: ruch swobodny do muzyki z wokalizą 

dziecka oraz jednoczesnym malowaniem wodą na chodniku (tworzeniem 

swobodnych linii); 

2.wykorzystywania różnorodnych materiałów 

Zachęcanie dzieci do używania różnorodnych materiałów, takich jak: woda, 

piasek, błoto, trawa, liście, kamienie, zioła, warzywa, owoce, instrumenty, 

przedmioty wydające dźwięki, ubrania, materiały tekstylne, papier, przedmioty 

codziennego użytku; 

3. poznawania różnych wytworów kultury 

Zapoznawanie dzieci z różnymi wytworami kultury poprzez: 

 • teatrzyki w wykonaniu opiekunów, rodziców lub zaproszonych artystów; 

• słuchanie muzyki na żywo; 

• słuchanie muzyki klasycznej; 

• prezentowanie reprodukcji malarstwa lub rzeźby; 

• czytanie i oglądanie książek i albumów o wysokich walorach artystycznych 

(graficznie i językowo). 

11.1, 11.2,12.3 

Personel pracuje z dziedmi w oparciu o plan  opiekuoczo-wychowawczo-

edukacyjny. 

Dyrektor żłobka  obserwuje pracę opiekunów z dziedmi, swoje spostrzeżenia na 



bieżąco omawia z opiekunami, 1x do roku opiekunowie uzupełniają karty 

samooceny. Po uzupełnieniu kart samooceny  omawiane są wnioski w grupach 

bądź indywidualnie. Rodzice dzieci uczęszczających do żłobka wypełniają 1x raz 

w roku ankietę oceniającą funkcjonowanie żłobka. Wnioski  z przekazanej 

informacji zwrotnej w ankietach oceny pracy żłobka wypełnianych przez 

rodziców  są analizowane. Na podstawie analizy ankiet rodziców oraz samooceny 

pracy personelu  modyfikuję się plan opiekuoczo-wychowawczo-edukacyjny na 

kolejny rok. 

 

 

1.1 

Wizytówka 

Żłobek nr 6 w Lublinie – „Kraina Leśnych Przyjaciół” 

Nasze motto 

„Zabawa jest nauką, nauka jest zabawą. Im więcej zabawy, tym więcej nauki.” – G. Doman 

O nas 

Nasz żłobek to miejsce stworzone z myślą o potrzebach, bezpieczeostwie i wszechstronnym rozwoju 

najmłodszych dzieci. Zapewniamy profesjonalną opiekę, wychowanie oraz edukację w warunkach 

zbliżonych do domowych. Zajęcia prowadzone są w formie zabaw, które wspierają rozwój 

poznawczy, emocjonalny, społeczny i ruchowy. Organizujemy  imprezy urodzinowe dla naszych 

żłobkowiczów oraz pikniki rodzinne. 

Organ prowadzący: Gmina Lublin 

Nr wpisu do rejestru: 2150/Z 

Lokalizacja: 

Adres: ul. Herberta 12, 20-468 Lublin 



Dostęp do środków transporortu:  

170 m  przystanek Młodzieżowa 02, Herberta 02 

Obok Żłobka parking płatny ( dla rodziców 1 godzina darmowa) 

Wokół Żłobka znajduję się starodrzew i tereny zielone wyposażone w ławki 

W pobliżu Żłobka znajduje się Szkoła Podstawowa nr 40 oraz  Przedszkole nr 35 

Struktura i zasoby: 

Żłobek oferuje 128 miejsc w 4 grupach wiekowych dla dzieci od 20 tygodnia do 3 lat: 

•Jagódki  

• Biedroneczki 

• Krasnoludki 

• Żabki 

Sala terapeutyczna 

Posiadamy dobrze wyposażoną salę terapeutyczną, w której prowadzone są zajęcia kompensacyjne 

oraz terapeutyczno-edukacyjne. Zajęcia wspierają rozwój sensoryczny, emocjonalny i motoryczny 

dzieci. O zdrowie dzieci troszczy się pielęgniarka zatrudniona w żłobku. 

Zajęcia dla dzieci 

Prowadzimy bezpłatne, cykliczne zajęcia muzyczne, ruchowe i plastyczne o tematyce związanej z 

naszą nazwą – „Krainą Leśnych Przyjaciół”. Zajęcia te są skierowane do maluchów jeszcze nie 

zapisanych do placówki. 

Współpraca z rodzicami i warsztaty 

Organizujemy warsztaty z kompetencji rodzicielskich prowadzone przez psychologa zatrudnionego 

w żłobku. Ponadto prowadzimy warsztaty tematyczne, takie jak Bożonarodzeniowe, Wielkanocne, 

ogrodnicze czy kulinarne. 

Programy edukacyjne  

Warsztaty z rodzicami, cykl spotkao edukacyjnych ,,Poznajemy zawody naszych rodziców”, zajęcia 

otwarte dla dzieci spoza żłobka, zajęcia z sensoplastyki. 



Ogród i aktywnośd na świeżym powietrzu 

Żłobek posiada duży i zadbany ogród, w którym dzieci ze starszych grup spędzają aktywnie czas. 

Posiadamy nowoczesny, bezpieczny i dobrze wyposażony plac zabaw. Znajdują się na nim m.in. , 

bujaki, karuzela, piaskownica, dwie altany  oraz strefa sensoryczna, które wspierają rozwój 

motoryczny i kreatywnośd najmłodszych. Cały teren wokół żłobka jest ogrodzony, posiada 

bezpieczną trawiastą nawierzchnię i został zaprojektowany z myślą o komforcie i radości naszych 

maluchów. 

Dla najmłodszych przygotowano zadaszony balkon, dzięki czemu również mogą przebywad na 

świeżym powietrzu. Organizujemy w żłobkowym ogrodzie pikniki rodzinne na świeżym powietrzu. 

Nasza kuchnia żłobkowa 

Żłobek posiada własną kuchnię, w której codziennie przygotowywane są świeże, zdrowe i 

zbilansowane posiłki. Dostosowujemy jadłospis do indywidualnych potrzeb dzieci, w tym również 

diety eliminacyjne. Nad jakością żywienia czuwa  dietetyk zatrudniony w Miejskim Zespole Żłobków. 

Kierownictwo i kontakt: 

Telefon: 81 744 43 61 

E-mail: nr6@zlobki.lublin.eu 

Dyrektor: Jolanta Baraoska 

Godziny otwarcia: 

Poniedziałek – Piątek: 6:00 – 17:00 

Bezpieczeostwo i dostosowanie do potrzeb dzieci: 

• podjazd dla osób niepełnosprawnych 

• monitoring wewnętrzny 

• wejście do żłobka zabezpieczone domofonem podłączonym do każdej z grup 

Dlaczego warto wybrad nasz żłobek? 

• Ciepła, domowa atmosfera 

• Indywidualne podejście do każdego dziecka 

• Bezpieczny obiekt z monitoringiem i domofonem 

• Duży ogród i zadaszony balkon                                                                                                           



•Nowoczesny i bezpieczny plac zabaw 

• Bezpłatne zajęcia także dla dzieci spoza żłobka 

• Warsztaty dla rodziców i spotkania z psychologiem 

• Pikniki rodzinne i imprezy urodzinowe 

• Własna kuchnia i diety eliminacyjne 

• Profesjonalny, troskliwy personel 

 

 


